COMITE DE INVESTIMENTOS
FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DO SERVIDOR DE VILA MARIA
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5 No primeiro dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, as 09 horas, realizou-se
6 reuniio ordiniria mensal, de forma remota/virtual, através de aplicativo de mensagens
7 WhatsApp, onde reuniram-se, os membros integrantes do Comité de Investimentos do Fundo
8 de Aposentadoria e Pensdo do Servidor de Vila Maria — COADFAPS para deliberar sobre a
9 seguinte Ordem do dia: a) Definigdo do fundo para aplicagdo do valor do repasse referente a
10 contribui¢do patronal, retido e passivo atuarial de junho/2025; b) Defini¢do do fundo para
11 aplicagdo do valor da compensagdo previdencidria da competéncia de maio de 2023.
12 Avaliando o repasse dos valores de previdéncia provenientes da contribuigéo patronal, RPPS
13 retido e passivo atuarial, referente a0 més de junho/2025 e considerando o cronograma de
14 pagamentos do Novo Comprev disponibilizado pela SPREV, competéncia maio de 2025, que
15 estard disponivel em 07.07.2025. O total dos valores acima citados ¢ de aproximadamente
16 R$431.576,93(quatrocentos e trinta e um mil quinhentos e setenta e seis reais com noventa e
17 trés centavos, a empresa de Assessoria referéncia sugeriu a aplicagdo dos valores nos fundos
18 de investimento: CAIXA BRASIL MATRIZ RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA , com
19 CNPJ n°:23.215.008/0001-70, BB PERFIL RESP LIMITADA FIF CIC RENDA FIXA
20 REFERENCIADO DI PREVIDENCIARIO LP com CNPJ n®: 13.077.418/0001-49 e o fundo
21 SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL DI RESP LIMITADA FIF RENDA FIXA com CNPJ
22 1°:24.634.187/0001-43. O comité de investimentos, apos andlise, indicou ao Conselho fundo
23 da CAIXA para aplicagdo . A opgdo de aplicagdo se justifica em decorréncia do cendrio
24 econdmico e financeiro e a carteira do RPPS apresenta-se como boa opgéo para 0 momento.
25 Nada mais havendo a tratar encerrou-se a reunifio da qual lavrou-se esta ata que lida e achada

26 de acordo ser4 assinada pelos conselheiros presentes. (Z:_— ‘Q@_c@yp&’mm ol o



