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Aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois, as 08 horas, realizou-se
reunido extrordinaria mensal, na sala de reunides do Centro Administrativo Municipal,, onde
reuniram-se os membros integrantes dos Conselhos de Administragéo e Fiscal e do Comité de
Investimentos do Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor de Vila Maria — COADFAPS,
estando presentes: Luiz Carlos Benedetti, Marta Angélica Santin, Claudia Moccelin Ramos,
Grasiela Sciota Franceschi, Fernando de Barros Camara, André Uczay, Dinora Salete
Dalmagro, Regina Todescatto e Renata Ferrari para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
a) Prestacdo de contas do janeiro a agosto de 2022; b) Anélise, discussdo e alinhamento dos
trabalhos para atendimento das exigéncias da Lei Municipal n° 3.939/2022, Lei Federal n°
10 9.717/98 e Portaria MTP n° 1.467/2022. De inicio o Presidente Luiz Carlos Benedetti deu as
11 boas-vindas a todos e informou que o servidor Luciano Dors comunicou sua auséncia por
12 motivos particulares, e portanto em tempo hébil foi realizada a convocagdo do membro
13 suplente. Seguindo a ordem do dia, o Presidente Luiz pediu a Gestora Renata que realizasse a
14 presta¢do de contas de janeiro a agosto de 2022, a mesma apresentou os dados referentes a
15 repasses, rendimentos, aplicagdes e resgates ocorridos no periodo, sendo entregue relatorio com
16 estes valores a todos os presentes. A seguir o Presidente tratou das exigéncias e mudangas que
17 a Portaria 1.467/2022 trouxe aos RPPS e pediu a Gestora que explanasse os topicos mais
18  relevantes para que se pudesse alinhar os trabalhos entre os Conselhos e 0 Comité de forma que
19 se atendesse as exigéncias mencionadas, principalmente quanto as obrigagdes mensais,
20 inclusive as comunicagdes entre estes 6rgdos e estes com a Administragio Municipal, sempre
21 lembrando que sdo 6rgdos distintos mas que compartilham do mesmo objetivo que € o de gerir
22 de forma responsavel, consciente e pautar suas acdes pela busca da sustentabilidade de longo prazo
23 do regime. Foi colocado também da certificagdo necesséria e foi colocado que o desejo é de que todos
24 busquem esta certificacio para que tenhamos cada vez mais pessoas aptas a gerirem o RPPS. Aberto
25  espago para o Presidente do Conselho Fiscal realizar suas colocagdes, 0 mesmo colocou que niao
26  encontrou a politica de investimentos publicada e que por este motivo estaria solicitando a mesma por
27 oficio, bem como colocou que o regimento interno ainda nio foi homologado, pois precisou passar por
28  ajustes por sugestdo da Assessoria Juridica e diante do gozo de férias do Presidente André este processo
29 demorou um pouco mais, mas que ira apresentar novamente o regimento para andlise a fim de que o
30 mesmo possa ser homologado. O presidente Luiz colocou a disposi¢do a assessoria da Empresa
31 Referéncia caso o Conselho Fiscal deseje apresentar o regimento para uma analise. Por fim, alinhou-se
32 que as comunicagdes do conselho fiscal quanto aos servidores que tem direito a gratificagdo serdo
33 enviadas sempre anteriormente a ultima reunifo ordinaria mensal do Conselho de Administragdo, bem
34 como os documentos que devem ser publicados também serfio encaminhados, este de forma digital para
35 o endereco eletronico do Conselho de Administragdo. Nada mais havendo a tratar encerrou-se a
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