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LEI N° 3.145, DE 03 DE SETEMBRO DE 2013

Dispde sobre a Politica Municipal de
Protecdo aos Direitos da Crianga e do
Adolescente, regulamenta a formacdo e
atuacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e do
Conselho Tutelar, dispde sobre o Fundo
Municipal para a Crianga e o Adolescente
e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Vila Maria, no uso da atribuicGes legais,

Faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Orgéanica do Municipio de Vila
Maria/RS, que o Poder Legislativo aprovou e Eu promulgo e sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a politica municipal de atendimento aos direitos da crianca
e do adolescente e estabelece normas gerais para sua adequada aplicacdo, nos limites do
Municipio de Vila Maria/RS, observada a legislacdo federal e estadual.

Art. 2°. O atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, no @mbito municipal,
far-se-4 através de:

I - Politicas sociais basicas de educacdo, salde, recreacdo, esporte, cultura, lazer,
profissionalizacdo e outros que assegurem o desenvolvimento fisico, mental, moral e espiritual da
crianca e do adolescente, em condigdes de dignidade, respeito a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria;

Il - Politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que
dela necessitam;

I11 - Servicos especiais nos termos da Lei Federal N° 8.069/90.

§ 1°. O Municipio destinara recursos publicos para tornar efetivo o dispositivo nesta Lei
e na Lei 8.069/90.

§ 2° O Municipio prestara assisténcia social supletiva a todos aqueles que dela
necessitarem e ndo tiverem acesso as politicas sociais basicas previstas neste artigo.

§ 3°. Fica criado no Municipio um servico especial de previdéncia e de atendimento
médico e psicossocial as vitimas de negligéncia, maus tratos, exploracdo, abuso, crueldade e
opressao.

§ 4° Fica criado no Municipio servico de identificacdo e localizacdo de pais,
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responsaveis, criancas e adolescentes desaparecidos.

§ 5° O Municipio propiciara protecdo juridico-social aos que dela necessitarem, por
meio de entidades de defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 3°. O Municipio podera criar outros programas e servicos a que aludem os incisos Il
e 11 do artigo anterior, podendo integrar consorcio regional, para facilitar o custeio e manutengéo
dos servicos, instituindo e mantendo atividades governamentais ou ndo governamentais de
atendimento, mediante prévia autorizacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - COMDICA.

§ 1°. Para a autorizacdo de que trata o "caput" deste artigo, o Executivo remeterd ao
COMDICA, os projetos ou planos de criacdo e manutengdo de tais programas oOu Servigos,
devendo a manifestacdo ocorrer no prazo maximo de dez dias do recebimento da documentacéo,
sob pena de considerar-se autorizada a execu¢ao dos mesmos.

§ 2° A negativa de autorizacdo devera ser fundamentada e s6 poderd ocorrer se o
programa ou servico for contrério a politica nacional estabelecida para o atendimento dos direitos
das criancas e adolescentes ou ferir os principios Constitucionais previstos no art. 37, da
Constituicdo Federal.

Art. 4° A Politica de atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente esta
garantida através dos seguintes 6rgaos:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

I1 - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

I11- Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
SECAO |
DA CRIACAO, SEDE, COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA é
6rgdo deliberativo e controlador da politica de atendimento da crianca e do Adolescente neste
Municipio, com sede, atribuicdes e composicao regulada neste diploma legal.

Art. 6°. O COMDICA tem sua atuacdo em todo territorio do Municipio de Vila
Maria-RS e sede na cidade do mesmo municipio, em local adequado, o qual devera ser divulgado

a populagdo.

Paragrafo Unico. O COMDICA reunir-se-4, no minimo, uma (01) vez por més,
ordinariamente, ou em caréater extraordinario, quando convocado pelo Presidente.
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Art. 7°. O COMDICA é composto paritariamente de 10 (dez) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo:

I - 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelos seguintes
drgaos:

a) Secretaria Municipal de Educacdo;

b) Secretaria Municipal de Salde;

c) Secretaria Municipal de Administracéo;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e) Camara de Vereadores.

Il - 05 (cinco) representantes indicados pelas seguintes entidades representativas da
comunidade:

a) 01 representante da Associacdo de Pais e Mestres da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Carmela Dutra;

b) 01 representante da Associacdo Comercial e Industrial de Vila Maria;

c) 01 representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Vila Maria;

d) 01 representante da Associacdo dos Universitarios de Vila Maria - AUVIMA,;

e) 01 representante da ASCAR/EMATER.

§ 1°. Os conselheiros titulares e seus suplentes, representantes das Secretarias e outras
entidades governamentais, instituidas pelo Poder Publico Municipal, serdo indicados pelos
respectivos 6rgdos, no prazo de 10 (dez) dias, contatos da solicitacdo para nomeagéo.

§ 2° Os representantes titulares e suplentes da sociedade civil e outros 6rgdos
governamentais ou ndo, serdo indicados pelas diretorias ou chefias locais, dentre seus
funcionarios ou membros, no prazo do paragrafo anterior.

8 3% Os membros do COMDICA e seus suplentes exercerdo o mandato enquanto
credenciados pelos érgdos ou entidades de origem.

§ 4°. A funcdo de membro do COMDICA é considerado de interesse publico relevante e
nao sera remunerada.

§ 5° A nomeacdo dos membros do COMDICA far-se-4 mediante Portaria do Prefeito
Municipal, obedecidos aos critérios de escolha previstos nesta Lei.

§ 6° No caso de alguma entidade ou 6érgdo governamental ou ndo governamental,
retirar-se do COMDICA, sera indicado, por proposta do presidente ou de no minimo 3 (trés)
conselheiros, 6rgdo ou entidade para Ihe substituir, que tenha interesse em participar do referido
6rgdo e cuja inclusdo apds apreciacdo do plenario receba voto favoravel de 2/3 de seus membros
presentes, especialmente convocados para tal fim;

§ 7°. Pela mesma forma prevista no 8§ anterior, o nimero de integrantes do COMDICA
podera ser aumentado ou diminuido, assegurada a participagdo popular paritaria.
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Art. 8° Perderd o posto de conselheiro, titular ou suplente, aquele que faltar,
injustificadamente, a (3) trés sessfes consecutivas ou (6) seis sessdes alternadas, ou mantiver
conduta incompativel com o cargo que ocupa, sendo que, no primeiro caso, o desligamento sera
automatico, dependendo apenas da verificacdo das faltas e auséncia de justificativas e, no
segundo caso, dependera do voto de 2/3 de seus membros presentes, especialmente convocados
para tal fim.

§ 1°. A perda do mandato de conselheiro sera decretada pelo Presidente, ou no seu
impedimento pelo Vice-Presidente ou quem os substitua na diretoria do COMDICA, apés a
verificacdo das faltas ou decisdo do plenario, nos termos do paragrafo anterior.

§ 2°. O COMDICA deliberara sobre a cassa¢do do mandato do Conselheiro, por conduta
incompativel, mediante provocacdo do Ministério Publico, do proprio COMDICA ou de qualquer
membro, bem assim como de qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

§ 3°. Efetivada a perda do mandato, cabera a entidade ou 6rgdo ao qual pertencer o
conselheiro desligado, a indicacdo de um novo representante, no prazo de 10 (dez) dias, sob pena
de ocorrer também sua substituicéo.

8§ 4°, As faltas injustificadas do Conselheiro a 02 (duas) sessdes consecutivas ou a mais
de 03 (trés) alternadas, serdo comunicadas por escrito aos 6rgaos ou entidades de origem, para as
providéncias cabiveis.

Art. 9°. As deliberagdes do COMDICA serdo tomadas pela maioria dos membros
presentes as reunides e formalizadas através de resolucéo.

Paragrafo Unico. Todos os Conselheiros terdo direito a voto, inclusive o Presidente e, em
caso de empate, 0 voto do Presidente sera levado em conta para critério de desempate.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 10. Compete ao COMDICA, além das atribuicdes que lhe confere a Lei Federal
8.069/90, no &mbito deste municipio:

| - Formular a Politica municipal dos direitos da crianca e do adolescente, definindo
prioridades e controlando as a¢des da execucao.

Il - Opinar na formulagdo das politicas sociais de interesse da crianca e do adolescente e
zelar pela execucdo destas politicas.

I11 - Deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implantacdo, manutencdo e
ampliagcdo dos programas e servicos a que se referem os incisos Il e 111 do artigo 2° desta Lei, bem
como sugerir a criacdo de entidades de atendimento ou realizacdo de consorcio intermunicipal
regionalizado relativamente a tais programas ou Servicos.

IV - Expedir resolucdes para regulamentar o processo de escolha do Conselho Tutelar,
bem como organizar, coordenar e adotar todas as providéncias que julgar cabiveis para eleicao e
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posse dos membros do Conselho Tutelar.

V - Dar posse aos membros do Conselho Tutelar, conceder-lhes licenga, nos termos do
respectivo regulamento, e declarar vago o posto por perda de mandato, nas hipdteses previstas na
presente Lei.

VI - Opinar, sobre o orcamento municipal, destinado a assisténcia Social, saude e
educacdo, bem como funcionamento do Conselho Tutelar, indicando as modificagBes necessarias
a consecucdo da politica de atendimento as criangas e adolescente.

VIl - Opinar sobre a destinacdo e recursos e espacos publicos para programacées
culturais, de salde, educacdo e de lazer, voltadas para a crianca e adolescente.

VIII - Proceder a inscricdo e registro dos programas de protecdo socio-educativos de
entidades governamentais e ndo governamentais, na forma dos artigos 90 e 91, da lei n° 8.069/90.

IX - Fixar critérios de utilizacdo, através de planos de aplicacdo, das doacbes e demais
receitas, aplicando necessariamente percentual para o incentivo ao acolhimento, sob a forma de
guarda da crianca ou adolescente 6rfdo ou abandonado, comprovadamente de dificil colocacéo
familiar.

X - Estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizacdo de tudo quanto se execute no
municipio que diga respeito as suas deliberages, inclusive para que o Conselho Tutelar fiscalize
o cumprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

X1 - Elaborar ou modificar seu regimento interno, o qual devera ser homologado por
Decreto do Poder Executivo Municipal.

XI1 - Eleger sua diretoria, no prazo de 15 (quinze) dias da posse de seus membros.

X111 - Conceder prévia autorizacdo ao executivo municipal para a criacdo de programas e
servigos para o atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, observando o disposto no
artigo 3°, desta lei.

X1V - Fiscalizar a atuacdo dos membros do Conselho Tutelar, controlando a efetividade
e 0 cumprimento de suas obrigacOes e a observancia das vedagoes;

XV - Instaurar sindicancia e processo administrativo para averiguar fatos que possam
comprometer a atuacdo do Conselho Tutelar ou implicar na aplicagéo de penalidades ou perda de
mandato dos membros.

XVI - Registrar as entidades ndo-governamentais de atendimento dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, fazendo cumprir as normas previstas na Lei Federal n. 8.069/90, que
mantenham programas de:

a) Orientacdo e apoio sécio-familiar;

b) Apoio Sécio-educativo em meio aberto;

c) Colocacdo socio-familiar;

d) Abrigo;

e) Liberdade assistida;

f) Semi-liberdade;

g) Internagéo.

XVII - Acompanhar a elaboracdo do orgamento municipal no que diz respeito aos
recursos e politicas a serem tracadas e previstas para o setor, bem como acompanhar o
desembolso dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

XVIII - Determinar, oportunizar e monitorar a participagdo do Conselho Tutelar em
capacitagdes e aperfeicoamentos.

Paragrafo dnico. O COMDICA baixara, na forma de seu Regimento Interno, os
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provimentos, resolucdes, portarias ou ordens de servico necessarias ao desempenho de suas
atribuigdes.

SECAO 11|
DA DIRETORIA E DO SUPORTE ADMINISTRATIVO

Art. 11. Para coordenagdo de suas atividades, o COMDICA, elegerd uma diretoria
composta por um presidente, um vice-presidente, um Secretario Geral e um 2° Secretério, 0s
quais serdo escolhidos por seus pares e terdo suas atribui¢cdes definidas no seu regimento interno.

§ 1°. O mandato da diretoria sera de 03 (trés) anos, permitida uma reconducdo para o
periodo imediatamente posterior.

§ 2°. Até 30 (trinta) dias antes do término do mandato dos Conselheiros eleitos como
membros da diretoria, esta providenciard nova eleicéo.

8§ 3°. Se por qualquer motivo algum dos Conselheiros eleitos para compor a diretoria ndo
fizer mais parte do COMDICA, esta providenciara nova elei¢cdo no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, de modo a suprir a vaga deixada até a complementacdo do mandato da diretoria eleita.

8 4° Se dentro dos prazos acima previstos a diretoria ndo providenciar as eleigcdes,
qualquer conselheiro podera convoca-la.

§ 5° A eleicdo deverd ocorrer por meio de voto secreto, permitindo, contudo, a
composicéo e apresentacdo de chapas.

§ 6°. Para o escrutinio dos votos serdo escolhidos 02 (dois) dos conselheiros presentes a
Sesséo.

§ 7°. A diretoria reunir-se-a periodicamente em dia, local e horério a serem estabelecidos
no Regimento Interno.

Art. 12. Os atos da Diretoria que contrariem os objetos desta lei, da lei federal 8.069/90
e demais diplomas legais que tratam da mesma matéria, poderdo ser revistos pelo plenario do
COMDICA, que podera destitui-la pelo voto de metade mais um de seus membros.

Art. 13. O COMDICA, para o desempenho de suas atribuicdes, podera instituir 6rgaos
auxiliares (comissdes, grupos de trabalho, dentre outros) e credenciar fiscais ou observadores,
com atuagdo temporéria ou permanente, na forma de seu REGIMENTO INTERNO e sob
orientacdo de sua Diretoria.

Paragrafo Unico. As Secretarias e Departamentos Municipais dardo ao COMDICA apoio
técnico e administrativo necessarios a realizagdo de suas finalidades e execucdo de suas
atribuigdes.
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CAPITULO III
SECAO |
DO CONSELHO TUTELAR E DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS SEUS INTEGRANTES

Art. 14. O CONSELHO TUTELAR é 6rgao integrante da administracdo municipal, nao
jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente,
composto de 05 (cinco) membros, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma recondugéo
para periodo imediatamente posterior, através de eleicdo, e terd sua escolha e atuacao
regulamentada pelas disposicOes seguintes.

Paragrafo Unico. A reeleicdo, permitida por uma unica vez, consiste no direito de
concorrer a0 mandato subsequente, em igualdade de condicbes com os demais candidatos,
submetendo-se ao mesmo processo de escolha pela sociedade, vedada qualquer outra forma de
recondugéo.

Art. 15. O exercicio efetivo da funcdo de conselheiro constituira servico publico
relevante e estabelecera presuncao de idoneidade moral.

Art. 16. A candidatura ao Conselho Tutelar sera individual e sem vinculo a Partido
Politico.

8 1° Serdo considerados eleitos como Titulares do Conselho Tutelar os 05 (cinco)
candidatos que obtiverem o maior nimero de votos.

§ 2°. Serdo considerados como suplentes do Conselho Tutelar os demais candidatos os
quais substituirdo os titulares, no impedimento destes, observando-se a ordem de classificacdo a
partir do primeiro suplente mais votado e assim sucessivamente.

§ 3° Havendo empate na votacdo, tanto para os titulares como para os suplentes, sera
considerado eleito o candidato que tiver obtido maior nota na prova escrita aplicada, e, caso ainda
persista 0 empate, como critério de desempate sera considerado o critério de maior idade.

§ 4°, Se concedida licenca, que sera sempre por prazo determinado, e por motivo justo, a
critério do COMDICA, assumira o suplente de maior votacao.

8§ 5°. Os suplentes serdo convocados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente:

a) Para cumprimento do restante do mandato por morte ou rendncia;

b) Para exercicio provisdrio de mandato em caso de impedimento legal do titular por
mais de 30 (trinta) dias e pelo tempo que durar o impedimento, ou pedido de licenca, inclusive
por licenca salde.

c) Nos casos de impedimentos legais e licencas inferiores a 30 (trinta) dias, cabera ao



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA MARIA
Rua Irméaos Busato, n.° 450
Vila Maria - RS
99155-000

Conselho Tutelar, tomar medidas que o mantenham em funcionamento normal.

§ 6° O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em data
unificada em todo o territério nacional a cada 4 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de
outubro do ano subsequente ao da eleicdo presidencial.

§ 7°. O COMDICA, no prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias que anteceder cada
eleicdo do Conselho Tutelar, baixara as resolucdes e editais necessarios para sua regulamentacéo.
Nos casos de eleicdo de numero insuficiente de membros para compor o conselho ou de
afastamento de conselheiro titular sem que exista suplente para recompor o mesmo, 0o COMDICA
baixara as Resolucdes e Editais necessarios para regulamentar a escolha de novos membros. Caso
o afastamento do Conselheiro ocorra em periodo ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias da
abertura do processo eleitoral, 0 COMDICA baixard Resolugdo disciplinando a forma de
suprimento da vaga.

8 8° A candidatura deve ser registrada no prazo fixado no Edital elaborado pelo
COMDICA, mediante apresentacao de requerimento e comprovante dos requisitos estabelecidos
no art. 17, desta Lei, enderecados ao COMDICA. Ainda, no prazo do paragrafo anterior, fara
publicar Editais constando:

a) Periodo para registro dos candidatos;

b) Os requisitos do artigo 17;

c) Data das elei¢coes.

§ 9°. O COMDICA faréa publicar Editais, com a nominata dos inscritos no prazo de 90
(noventa) dias antes do pleito, bem como com lista das candidaturas homologadas apds a
capacitagéo e prova, no prazo de 60 (sessenta) dias antes do pleito.

§ 10. Ao pedido de registro caberd, no prazo de 02 (dois) dias, a contar da publicacdo do
Edital, impugnacdo por parte de qualquer candidato ou eleitor, mas esta s6 serd considerada se
fundada em desobediéncia a requisitos desta Lei.

a) O impugnado sera intimado para, em 02 (dois) dias, manifestar-se;

b) Findo o prazo, com ou sem resposta do impugnado, 0 COMDICA se prenunciara em
03 (trés) dias;

c) Aceita ou ndo a impugnacdo, serd notificado o candidato, sendo esta decisdo
irrecorrivel.

Art. 17. Somente poderdo participar do processo eletivo, os candidatos que preencherem
0S seguintes requisitos cumulativamente:

I - Reconhecida idoneidade moral, comprovada através de alvard de folha corrida
judicial da Comarca, indicando inexisténcia de condenagdes criminais;

Il - Idade superior a 21 anos;

I11- Ter residéncia comprovada no municipio por mais de 02 (dois) anos;

IV - Estar no gozo de seus direitos politicos e ser eleitor no Municipio;

V - Ter concluido o Ensino Médio:

VI - Frequentar curso preparatério e ser aprovado em prova de conhecimentos gerais
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente;
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VII - Estar em pleno gozo das aptiddes fisicas e mentais para o exercicio do cargo de
Conselheiro Tutelar, atestado por profissionais da area da Saude (Médico e Psic6logo);

VIII - Néo ser servidor publico ou ndo incidir em acumulo de cargo publico, nos termos
do art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal.

§ 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente é o responsavel
pela realizagdo da prova e do curso a que se refere o inciso VI, do art. 17, da presente Lei, sob a
fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 2°. As provas abordardo os seguintes dispositivos legais do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA):

a) Artigo 1.° a 69, do livro I, relativo as disposi¢des preliminares, principios gerais e
diretrizes; do Patrio Poder, da Guarda e Adocdo; dos direitos a Educacdo, Cultura, Lazer,
Esporte, profissionalizacdo e protecdo no Trabalho;

b) Artigos 90 a 140, do livro 11, relativos as entidades de atendimento, medidas de
protecdo, pratica de ato infracional, medidas pertinentes aos pais ou responsaveis; Conselho
Tutelar;

c) Artigo 147, do livro I11, relativo a Justica;

d) QuestBes sobre condutas e praticas do Conselheiro Tutelar.

e) Questdes sobre conhecimentos especificos do Conselho Tutelar.

8§ 3°. Os examinadores, dentre os quais poderdo participar professores e profissionais das
areas de Educacdo, Ciéncias Juridicas e Sociais, Assisténcia Social e Psicologia, sob a
coordenacdo do COMDICA, aferirdo nota de 01 (um) a 10 (dez) aos candidatos, avaliando o
conhecimento e discernimento dos candidatos.

8§ 4°. A prova sera constituida por 80% de questdes de conhecimento do ECA e 20% de
questdes relativas a conhecimentos e condutas do Conselho Tutelar, a qual serd escrita, sendo
permitida a consulta a textos legais, sem comentarios.

§ 5°. Sera considerado apto o candidato que obtiver, no minimo, 60% de acertos na
prova escrita, com o minimo de 20 quest@es, além de ter frequentado 100% das palestras e aulas
do curso preparatdrio, com carga horaria ndo inferior a 8 (0ito) horas, exceto em caso de moléstia
ou outro fato que justifique a auséncia, a ser avaliado pelo COMDICA.

§ 6°. Seréa considerado apto o candidato que atingir a média 06 (seis), obtida pela média
aritmética da soma das notas aferidas pelos examinadores.

§ 7° Da decisdo dos examinadores, cabera recurso devidamente fundamentado ao
COMDICA, interposto no prazo de 02 (dois) dias, da divulgacdo dos resultados, o qual tera 03
(trés) dias para ser apurado e respondido, contando-se do final do prazo para interposicdo de
recurso.

§ 8°. Aqueles candidatos que deixarem de atingir a média 06 (seis) e ndo atenderem aos
requisitos do art. 17 desta lei, ndo terdo suas candidaturas homologadas, bem como néo estaréo
aptos a submeter-se ao processo de eleigdo.
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§ 9°. Apos o exame e decisdo final dos recursos 0 COMDICA fara publicar a lista dos
candidatos a Conselheiro Tutelar.

8 10. Todas as publicagfes seréo afixadas em local onde costumeiramente séo afixados
os editais do municipio, sendo facultativa a publicagdo na imprensa.

§ 11. Qualquer cidaddo, no gozo de seus direitos politicos, podera impugnar
fundamentadamente as candidaturas.

§ 12. Os membros do Conselho Tutelar serdo escolhidos por voto direto, secreto,
universal e facultativo dos cidaddos eleitores do municipio, presidida pelo presidente do
COMDICA e fiscalizada pelo Ministério Publico, na forma da Lei, devendo este ser comunicado
da data da eleicéo.

SECAO II
DA PROPAGANDA ELEITORAL E DO PLEITO

Art. 18. A propaganda eleitoral sera permitida, nos moldes da legislacdo eleitoral
vigente, sendo que o COMDICA divulgard as seccdes eleitorais que funcionardo e seus
respectivos enderecos.

§ 1°. E vedado o abuso do poder econdmico e do poder politico e todas as despesas com
propaganda deverdo ter seus custos documentalmente comprovados junto ao COMDICA, na
forma contabil, com balancete de receita e despesa;

§ 2° Toda a propaganda eleitoral serd realizada sob responsabilidade dos candidatos,
imputando-lhes solidariamente os excessos praticados por seu simpatizantes;

§ 3° Nos 05 (cinco) dias anteriores a realizacdo da eleicdo ndo serd permitida a
divulgacdo, por qualquer meio, de resultado de pesquisas ou testes pré-eleitorais;

8§ 4° Constatada a infracdo aos dispositivos acima, o COMDICA, avaliando os fatos
poderé, de plano, cassar a candidatura do candidato faltoso ou na hip6tese de ja ter sido eleito, o
seu mandato.

§ 5°. O descumprimento das disposices acima ensejara multa de até 50% (cinquenta por
cento) do salario minimo nacional vigente a ser recolhida ao Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

§ 6°. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, é vedado ao candidato
doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes.
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SECAO 11|
DA POSSE, ATRIBUICOES, DEVERES E VEDACOES DO CONSELHO TUTELAR

Art. 19. Os membros do Conselho Tutelar serdo empossados pelo Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 1° A posse dos conselheiros tutelares ocorrerd no dia 10 de janeiro do ano
subsequente ao processo de escolha.

8 2°. No caso de serem eleitos como CONSELHEIROS TUTELARES titulares duas ou
mais pessoas que estiverem impedidas, nos termos do art. 140, do Estatuto da Crianga e do
Adolescente e art. 34, desta Lei, a permanéncia como titular se dara ao que tiver obtido melhor
nota na prova escrita. Em caso de empate na pontuacdo da prova antes referida, sera considerado,
para fins de desempate, o critério de maior idade. Ao que ndo permanecer na condicao de titular
sera considerado primeiro suplente, somente podendo assumir a condi¢do de titular se o seu
parente ndo estiver exercendo o cargo.

Art. 20. Compete ao CONSELHO TUTELAR, no ambito deste municipio, o exercicio
das atribuicdes constantes da lei 8.069/90, notadamente nos artigos 95 a 136, da Lei Federal n°
8.069/90, no que couber.

Art. 21. Aos Conselheiros Tutelares, individualmente, incumbe:

| - Exercer, diligentemente, suas atribuicoes;

Il - Prestar atendimento ao publico, na esfera de suas atribui¢des, cumprindo os horéarios
estabelecidos;

I11- Comparecer com regularidade as sessées do CONSELHO TUTELAR,;

IV - Manter conduta compativel com o cargo que ocupa.

V - Participar de capacitacbes para aperfeicoamento, quando determinadas ou
autorizadas pelo presidente do COMDICA.

Art. 22. E vedado aos Conselheiros Tutelares.

| - Receber, a qualquer titulo, honorarios no exercicio de sua funcdo no CONSELHO
TUTELAR, exceto os estipéndios legais.

Il - Exercer mandato publico eletivo ou candidatar-se a tal, sem que venha,
respectivamente, a exonerar-se ou licenciar-se do CONSELHO TUTELAR.

Il - Divulgar, por qualquer meio, noticia a respeito de fato que possa identificar a
crianca, o adolescente ou sua familia, salvo se legalmente ou judicialmente autorizado.

IV - Exercer a advocacia na Justica da Crianga e da Juventude, na Comarca,
relativamente a casos ou situacdes no municipio a que pertence esse CONSELHO TUTELAR.

V - Descumprir seus deveres ou deles negligenciar.

SECAO IV
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DO FUNCIONAMENTO E DO SUPORTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
Art. 23. O CONSELHO TUTELAR funcionara da seguinte forma:

8§ 1° De segunda a sexta-feira, em sua sede, cumprindo expediente semanal de
atendimento externo ao publico, com no minimo 35 (trinta e cinco) horas semanais, presente, no
minimo, 01 (um) Conselheiro, devendo permanecer, no minimo, mais um conselheiro de
sobreaviso para qualquer eventualidade.

§ 2°. O horario de atendimento serd das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h, com
escala de plantées no periodo da noite, bem como nos finais de semana e feriados.

§ 3°. Fora desses horarios, mediante escala de plantdo afixada na sede do CONSELHO
TUTELAR e divulgada junto a Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Municipal de
Educacdo, nas Escolas, Mural da Prefeitura Municipal, Brigada Militar, Policia Civil, Posto de
Saude, Hospital Municipal, Central Telefénica e nos meios de comunicagdo local.

§ 4° Ainda, para o desempenho de suas atribuices, os integrantes do CONSELHO
TUTELAR, fora do expediente externo a que se refere o paragrafo 1°, atenderdo as partes e
procederdo as averiguacdes e encaminhamentos necessarios.

§ 5°. Semanalmente reunir-se-a o colegiado, pelo menos 1 (uma) vez, para a avaliacdo e
ratificacdo ou ndo do atendimento individualizado que tenha sido prestado pelos conselheiros,
bem como para complementar a sua formacdo na éarea da crianca e do adolescente, com a
colaboracéo de técnicos do municipio (assisténcia social, psicélogo, entre outros).

8 6°. O CONSELHO TUTELAR, na forma das resolucdes que venham a ser expedidas
pelo COMDICA, orientara a populacdo sobre os direitos e deveres das criancas, adolescentes,
familias e comunidade, proferindo palestras e realizando reunides.

Art. 24, O CONSELHO TUTELAR atendera informalmente as partes, mantendo
registro das providéncias adotadas em cada caso, fazendo constar em ata apenas o essencial.

§ 1°. As decisdes do CONSELHO TUTELAR serdo tomadas por maioria de votos dos
conselheiros presentes e na forma de seu Regimento Interno.

§ 2°. Ao procurar o Conselho Tutelar, a pessoa sera atendida em local isolado, que
garanta sigilo, por um membro deste, que, se possivel, acompanhara o caso até o
encaminhamento definitivo.

§ 3°. Nos registros de cada caso deverdo constar, em sintese, as providéncias tomadas, e
a esses registros somente terdo acesso 0s conselheiros tutelares e o COMDICA, mediante
solicitagdo, ressalvada requisi¢éo judicial.

Art. 25. O coordenador, Vice Coordenador e Secretario do CONSELHO TUTELAR
serdo escolhidos por seus pares, logo na primeira sessao.
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Paréagrafo Unico. Na falta ou impedimento do coordenador, assumira a coordenacgio dos
trabalhos, sucessivamente, seu vice ou qualquer dos conselheiros presentes.

Art. 26. O CONSELHO TUTELAR funcionara em sala pertencente ao Municipio, em
dependéncia cedida.

Paragrafo Unico. O CONSELHO TUTELAR representara ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente sobre suas necessidades materiais, para que este,
avaliando-as, dé o encaminhamento que entender necessario.

SECAO V
DA REMUNERACAO

Art. 27. Na qualidade de membros eleitos para 0 mandato, os Conselheiros Tutelares ndo
serdo considerados servidores publicos municipais para qualquer efeito, e perceberdo uma
gratificacdo mensal equivalente, a 1 (um) salario minimo nacional vigente no Brasil.

§ 1°. Os membros do conselho tutelar receberdo, quando do deslocamento a interesse do
Conselho, o ressarcimento das despesas com alimentacdo, hospedagem e transporte, quando este
nao for feito por veiculo do Municipio, devendo para tanto serem comprovados 0s gastos e
requisitados pelo Coordenador do Conselho.

§ 2° O desempenho de funcdo de membro do Conselho Tutelar é considerado de
relevancia para o Municipio.

§ 3°. O Conselheiro Tutelar que estiver licenciado ndo fara jus a remuneracao.

§ 4°. E assegurado aos membros do Conselho Tutelar:

| - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da
remuneracdo mensal;

I11- licenca maternidade por 120(cento e vinte) dias, sem prejuizo da remuneracao;

IV - licenca paternidade por 05 (cinco) dias, sem prejuizo da remuneracao.

V - gratificacdo natalina, que corresponderd a um doze avos da remuneracdo a que 0
conselheiro fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio, no respectivo ano.

SECAO VI
DA EXONERAGCAO, DOS IMPEDIMENTOS, FALTAS E CONTROLE EXTERNO

DAS ATIVIDADES
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Art. 28. O Conselheiro Tutelar sera exonerado automaticamente ao findar o mandato
para o qual foi eleito.

Paragrafo Unico. Também ocorrera a exoneracdo nas hipoteses de pedido do proprio
Conselheiro Tutelar, de seu falecimento, perda do mandato ou ao tomar posse de outro mandato
eletivo.

Art. 29. Configuram falta grave no exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar:

| - Usar da funcdo em beneficio proprio;

Il - Romper o sigilo em relacdo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar, exceto nos
casos previstos em lei;

I11- Exceder-se no exercicio da funcéo, abusando da autoridade que Ihe foi conferida;

IV - Recusar-se a prestar atendimento;

V - Agir com negligéncia ou displicéncia no exercicio da funcéo;

VI - Deixar de cumprir os horéarios de atendimento ou de comparecer nas sessdes do
conselho;

VII - Portar-se de forma inconveniente ou manter conduta incompativel com o cargo ao
qual foi eleito.

VIIl - Negar-se a participar de cursos e capacitacbes quando determinados pelo
presidente do COMDICA.

IX - Exercer outro cargo ou funcdo publica.

Art. 30. Constatada a falta grave, o COMDICA, podera aplicar as seguintes penalidades:
| - Adverténcia;

Il - Suspensdo ndo remunerada até 60 dias;

I11- Afastamento até 90 dias;

IV- Perda da funcgéo.

§ 1°. Na aplicacéo das penalidades sera levado em conta os antecedentes, a reincidéncia
ou a gravidade do fato, podendo, uma vez demonstrada a reiteracdo de faltas e a gravidade ou
repercussao da falta cometida, aplicar-se, desde logo, a perda da funcéo.

§ 2°. Para averiguacdo dos fatos serd instaurada pré-sindicancia, designando-se comissao
composta por integrantes do COMDICA e constatada a possibilidade de aplicagédo das
penalidades acima, serd instaurado o respectivo procedimento disciplinar, sob direcdo do
COMDICA.

§ 3°. Dependendo da gravidade dos fatos, o Conselheiro Tutelar podera ser afastado
imediatamente, aguardando o resultado do procedimento disciplinar, que ndo podera ultrapassar o
prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 31. Os integrantes do CONSELHO TUTELAR, candidatos a reeleicdo, deverdo
exonerar-se do cargo que ocupam como conselheiros, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do prazo final para inscrigdo preliminar.

Art. 32. Caso o Conselheiro Tutelar desejar candidatar-se a cargo eletivo devera
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licenciar-se de sua funcdo 90(noventa) dias antes do pleito.

§ 1° O membro do Conselho Tutelar que for eleito como titular de mandato publico
deve renunciar ao cargo de Conselheiro Tutelar a partir da posse no cargo publico eletivo.

§ 2°. O membro do Conselho Tutelar, suplente de mandato eletivo, deve licenciar-se sem
remuneracdo do cargo de Conselheiro, sempre que entrar em exercicio do mandato publico.

§ 3°. Salvo na hip6tese do paragrafo anterior, ndo sera permitido ao Conselheiro Tutelar
licenciar-se para assumir mandato eletivo, cargo ou funcao publica.

Art. 33. Perderd o mandato o Conselheiro Tutelar que for condenado por sentenca
irrecorrivel, pela préatica de crime ou contravencdo ou pratica de crime de improbidade
administrativa.

Art. 34. S&o impedidos de servir no mesmo Conselho marido e mulher, ascendentes e
descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o cunhadio, tio e sobrinho,
padrasto ou madrasta e enteado.

Art. 35. Nos casos de afastamento, impedimento, morte ou perda da funcdo, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, providenciard imediatamente na posse do
novo conselheiro, que substituirda o anterior, temporariamente ou definitivamente, até a
complementagdo do mandato.

Pardgrafo (nico. N&o sera considerado como mandato, para fins de reeleicdo, a
complementacdo do mandato de que trata este artigo.

Art. 36. Cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente adotar
todas as providéncias para a observancia das vedagdes e cumprimento dos deveres inerentes aos
integrantes do Conselho Tutelar.

§ 1°. Para a apuracdo de fatos que possam ensejar medidas disciplinares ou exoneracéao
de Conselheiros Tutelares, o COMDICA poderda instaurar sindicancia e processos
administrativos.

§ 2°. O COMDICA aplicara as penalidades previstas nesta lei e representara, sempre que
entender oportuno, ao ministério publico, para providéncias que ndo sejam de sua competéncia.

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO DOLESCENTE
SECAO |

DA CRIACAO E ADMINISTRACAO
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Art. 37. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente- FMDCA tem por
finalidade facilitar a captacdo, o repasse e a aplicagio dos recursos destinados ao
desenvolvimento das acOes e programas de atendimentos as criancas, adolescentes e suas familias
residentes no Municipio, fica regulado na forma dos dispositivos seguintes.

8 1° As acOes de que se trata 0 caput deste artigo referem-se, prioritariamente, aos
programas de protecdo especial a crianca e ao adolescente exposto a situacdo de risco pessoal e
social, cuja necessidade de atengdo extrapola o ambito de atuacéo das politicas sociais basicas.

§ 2°. Dependeréa de deliberacdo expressa do COMDICA a autorizacdo para aplicacdo de
recursos do fundo em outros tipos de programas que ndo os estabelecidos no § 1°.

8§ 3°. Os recursos do fundo serdo administrados segundo os planos de acéo e aplicacdo
elaborados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e aprovados na
legislacdo orcamentéria de cada ano.

Art. 38. Na administracdo do fundo observar-se-ao 0s seguintes procedimentos:

| - Abertura de conta em estabelecimento oficial de crédito, que serd movimentada pelo
Prefeito Municipal ou quem este designar.

Il - Registro e controle escritural das receitas e despesas.

Art. 39. O FUNDO ficara subordinado operacionalmente a Secretaria Municipal da
Fazenda.

Art. 40. Sdo atribui¢des do operador do FUNDO:

I - Coordenar a execucdo dos recursos do Fundo, de acordo com o Plano de Aplicacéo,

Il - Apresentar ao COMDICA o plano de aplicacdo devidamente aprovado pelo
Legislativo municipal,

Il - Reparar e apresentar ao COMDICA demonstragcdo semestral das receitas e das
despesas executadas no FUNDO.

IV - Emitir e assinar notas de empenho, cheques e ordens de pagamento da despesa do
FUNDO.

V - Tomar conhecimento e dar cumprimento as obrigacdes definidas em convénios e/ ou
contratos firmados pelo Municipio e que digam respeito ao COMDICA e ao Conselho Tutelar do
Municipio;

VI - Manter os controles necessarios a execucdo das receitas e despesas do FUNDO.

VII - Manter, em coordenacdo com o setor de patriménio da Prefeitura Municipal, o
controle dos bens patrimoniais com carga ao FUNDO.

VI1I-- Encaminhar & contabilidade geral do Municipio;

a) Semestralmente, demonstracédo da receita e da despesa;

b) Semestralmente, inventario de bens materiais;

c) Anualmente, inventéario dos bens mdveis e imoveis e balanco geral do FUNDO.

IX - Firmar, com responsavel pelo controle da execucdo orcamentéria, a demonstracéo
mencionada anteriormente;

X -Providenciar junto a contabilidade do Municipio, na demonstracdo que indique a
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situacdo econdmico-financeira do FUNDO;

X1 - Apresentar ao COMDICA a analise e a avaliagdo da situacdo econdmico-financeira
do FUNDO detectada na demonstracdo mencionada;

XIl - Manter o controle dos contratos e convénios firmados com instituicGes
governamentais e ndo governamentais;

X111 - Manter o controle da receita do fundo;

X1V - Encaminhar ao COMDICA relatério trimestral de acompanhamento e avaliacdo
do plano de aplicacéo.

SECAO II
DOS RECURSOS

Art. 41. Sdo receitas do fundo:

I - Dotacdo consignada anualmente no orcamento municipal e as verbas adicionais que a
lei estabelecer no decurso de cada exercicio;

Il - Transferéncias de recursos financeiros oriundos do Conselho Nacional e Estadual
dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

I11- Doagdes de pessoas fisicas ou juridicas previstas no artigo 260, da lei 8.069/90, com
suas modificacdes;

IV - Doacdes, auxilios, contribuicbes e legados que lhe venham a ser destinados, por
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais, governamentais ou ndo governamentais;

V - Valores provenientes de multas decorrentes de condenacGes em agdes civis ou de
imposicdo de penalidades previstas na lei n° 8.069/90;

VI - Produto de aplicacfes financeiras dos recursos disponiveis, respeitada a legislacéo
em vigor e da venda de materiais, publicacdes e eventos;

VII - Recursos advindos de convénios, acordos e contratos firmados entre o Municipio e
instituicOes privadas e publicas, nacionais e internacionais, federais, estaduais e municipais, para
repasse a entidade executoras de programas integrantes do plano de aplicacéo;

VIII - Outros recursos que porventura lhe forem destinados.

Art. 42. Constituem ativos do FUNDO:

| - Disponibilidade monetaria em bancos, oriunda das receitas especificadas no artigo
anterior;

I1 - Direitos que porventura vier a constituir;

I11- Bens mdveis e imdveis destinados a execucdo dos programes e projetos do plano de
aplicacéo.

Paragrafo unico. Anualmente processar-se-4 o inventério dos bens e direitos vinculados
ao FUNDO, que pertencem a Prefeitura Municipal.

Art. 43. A contabilidade do Fundo Municipal tem por objetivo evidenciar a situagédo
financeira e patrimonial do proprio FUNDO, observados os padrdes e normas estabelecidas na
legislacdo pertinente.
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Art. 44. A contabilidade ser& organizada de forma a permitir o exercicio das funcGes de
controle prévio, concomitante e subsequente, inclusive apurar custos dos servicos, bem como
interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 45. Os recursos financeiros destinados ao FUNDO, através da Fazenda Municipal,
serdo a ele repassados mensalmente;

SECAO III
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 46. Imediatamente apds a promulgacdo da lei Orcamentaria ou abertura de créditos
adicionais, o operador do FUNDO apresentarda ao COMDICA o quadro de aplicacdo dos recursos
destinados ao fundo, para apoiar 0s programas e projetos contemplados no Plano de Aplicativo.

Art. 47. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria cobertura de recursos.

Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de recursos poderdo ser
utilizados os créditos adicionais, autorizados por lei e abertos por decreto do Executivo.

Art. 48. A despesa do FUNDO constituir-se-a:

I - Do financiamento total ou parcial dos programas de protecdo especial constantes do
plano de aplicacéo.

I - Do atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiavel, observando, art.
37, §2°.

Art. 49. A execugdo orgamentaria da receita processar-se-a através da obtencdo do seu
produto nas fontes determinadas nesta lei e sera depositada e movimentada através da rede
bancéria oficial.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 50. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagcfes orcamentarias
proprias consignadas em orgamento.

Art. 51. O mandato de 04(quatro) anos, previsto no art. 14, desta lei, vigorard para 0s
conselheiros tutelares escolhidos a partir do processo de escolha unificado que ocorrerdem 2015.

Art. 52. Em virtude do processo de escolha unificado, considerar-se-4 prorrogado o
mandato dos Conselheiros Tutelares atuais até a posse daqueles escolhidos no primeiro processo
unificado que se realizard em 2015.
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Art. 53. Para fins de concessdo dos beneficios previstos nos incisos Il e V, do § 4° do
art. 27 desta lei, os efeitos da presente lei retroagema 1° de janeiro de 2013.

Art. 54. Ficam revogadas as disposi¢cGes em contrario, em especial as Leis Municipais
n.°413/95 e 2.155/2007 e Decreto Municipal n. 1.326/2011.

Art. 55. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vila Maria - RS, 03 de setembro de 2013.
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