PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA MARIA
Rua Irmaos Busato, n.° 450
Vila Maria - RS
99155-000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 03/2023

EDITAL DE SELECAO N° 010/2023

O MUNICIPIO DE VILA MARIA, visando a contratagdo de pessoal, e para
formacdo de cadastro de reserva, por prazo determinado, para desempenhar as funcdes de
Farmacéutico/Bioquimico, amparado em excepcional interesse publico, devidamente
reconhecido por Lei Municipal especifica de contratagdo temporaria, com fulcro no art. 37, IX,
da Constituicao da Republica, e art. 229 a 233 da Lei Municipal n°1.533/2003 — Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.
1.1. O Processo Seletivo destina-se a classificagdo de candidatos aptos para
contratacdo tempordria conforme o quadro demonstrativo:

Funciao Vagas Vencimento Carga Habilitacdo necessaria
Horaria
Farmacéutico/ | 1 + CR* | R$ 4.396,47 (Padrdo | 40 horas | Curso superior
Bioquimico 16 do Quadro de |semanais | completo e inscricdo no
Cargos do Executivo) orgdo competente.

(*) Cadastro de Reserva

1.2. As contratagdes serdo realizadas somente se houver a necessidade temporaria.

1.3. Carga horaria: 40 horas semanais - o exercicio da fun¢do poderad exigir a
prestagdo de servigo externos e fora do horario normal.

1.4. Atribuicoes:
Descri¢ao Sintética: Compreende a forca de trabalho que se destina a executar tarefas diversas
relacionadas com a composic¢do e fornecimento de medicamentos e outros preparados, a andlise
de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias primas e de produtos acabados,
valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em formulas estabelecidas, para
atender as receitas médicas, odontologicas e veterindrias e a dispositivos legais. Descricao
Analitica: Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda; controlar o estoque de
medicamentos, e colaborar na elaboracdo de estudos e pesquisas farmacodindmicas e
toxicologicas; emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmacia,
principalmente em relacdo a compra de medicamentos; controlar psicotropicos e fazer os boletins,
de acordo com a vigilancia sanitaria; planejar e coordenar a execugao da assisténcia farmacéutica
no municipio; coordenar a elaboracdo da relagdo de medicamentos padronizados pelo servigo de
satide do municipio, assim como suas revisdes periddicas; analisar o consumo e a distribuicao dos
medicamentos; elaborar e promover os instrumentos necessarios, objetivando o desempenho
adequado das atividades de armazenamento, distribui¢do, dispensagdo e controle de
medicamentos pelas unidades de saude; avaliar o custo do consumo dos medicamentos; realizar
supervisao técnico administrativo em unidades de saide do municipio no tocante a medicamentos
e sua utilizacdo; realizar treinamento e orientar profissionais da area; dispensar medicamentos e
acompanhar a dispensagdo realizada pelos funcionarios subordinados, dando a orientagdo
necessaria € iniciar o acompanhamento do uso (farmacovigilancia); realizar procedimentos
técnicos administrativos no tocante a medicamentos a serem inutilizados; acompanhar a validade
dos medicamentos e seus remanejamentos; fiscalizar farmacia e drogarias quanto ao aspecto
sanitario; executar manipula¢do dos ensinos farmacéuticos, pesagem, mistura e conservagao;
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subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo receitudrio médico; executar outras
atribui¢des afins, especialmente aquelas prevista na legislagao que regulamenta a profissao.

2. DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES.

2.1. Local, periodo e condicoes:

2.1.1. As inscrigdes deverao ser efetuadas somente no setor de protocolo da
Prefeitura de Vila Maria, situado a Rua Irmaos Busato, n® 450, Centro, no periodo de 06 a 08 de
fevereiro de 2023, das 7h ¢ 30 min as 11 h e 30 min ¢ das 13h as 17h.

2.1.2. As inscri¢des deverao ser realizadas mediante entrega de envelope lacrado,
contendo o formuldrio préoprio de inscri¢do, devidamente preenchido e assinado, anexo I1I deste
Edital, e os documentos comprobatorios dos requisitos necessarios para a inscrigdo, conforme
determinado no item 2.3, e dos titulos e comprovantes da experiéncia profissional (se tiver).

2.1.3. No exterior do envelope de inscricao deverao estar expressas as informacgdes
do anexo V deste edital.

2.1.4. O candidato ¢ responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de
Inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros ou dolo no preenchimento deste
documento.

2.1.5. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, e-mails, “fac-simile”, internet ou
em carater condicional.

2.2. Requisitos para inscri¢ao:

2.2.1. Sao requisitos para a inscri¢ao:

2.2.1.1. Tomar conhecimento deste Edital, a fim de certificar-se de que possui os
requisitos exigidos para a contratacao;

2.2.1.2. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constitui¢ao
Federal, cujo processo de naturalizacdo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigdes;

2.2.1.3. Possuir 18 (dezoito) anos completos até¢ a data de encerramento das
inscrigcoes;

2.2.1.4. Possuir habilitacdo legal para o exercicio da fungdo, conforme previsao legal
expressa na Lei Municipal n°® 3.127, de 23/07/2013, e registro profissional no 6érgao competente
(CRF);

2.2.1.5. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

2.2.1.6. Nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;

2.2.1.7. Estar regularizada a situa¢do com o servigo militar (para os candidatos do
sexo masculino);

2.2.1.8. Estar com CPF em situagdo regular junto a Receita Federal do Brasil;

2.2.1.9. Apresentar o formulario de inscri¢do conforme as normas dispostas neste
edital;

2.3. Dos documentos para a inscricio:

Para a inscri¢do o candidato devera apresentar o envelope contendo os seguintes
documentos:

2.3.1. Formulario de inscri¢do, preenchido conforme determinacdes deste Edital e
assinado:

2.3.2. Copia da Carteira de Identidade ou outro documento oficial de identificacao
com foto;

2.3.3. Comprovante da situagdo cadastral do CPF, disponivel no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp ;

2.3.4. Copia da Carteira de Reservista ou CDI (para os candidatos do sexo
masculino);
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2.3.5. Certidao de quitagao Eleitoral, disponivel no site:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ;
2.3.6. Alvara de Folha Corrida, disponivel no site:

http://www.tjrs.jus.br/site/servicos/alvara de folha corrida cert2g/;

2.3.7. Copia do Documento comprobatério de habilitagdo legal para o exercicio da
funcdo, conforme previsto no item 2.2.1.4 deste edital (Diploma do curso superior que habilita
para a funcdo de Farmacéutico);

2.3.8. Certidao de regularidade profissional emitido pelo CRF (Conselho Regional
de Farmacia);

2.3.9. Copia da titulagdo, na forma do item 3.1.2.

2.3.10. Copia do(s) comprovante(s) de experiéncia profissional, na forma do item

3.14.

2.4. As copias dos documentos previstos nos itens 2.3.2, 2.3.4, 2.3.7, dos titulos e
dos comprovantes de experiéncia profissional deverao ser autenticadas em tabelionato ou por
servidor publico da Secretaria Municipal de Saude de Vila Maria.

2.5. No formulario de inscri¢do, obrigatoriamente, o candidato devera informar
numero de telefone e e-mail valido, pelos quais o municipio poderd entrar em contato para
comunicagdes e convocacdo durante a validade do processo seletivo, cabendo unica e
exclusivamente ao candidato manter a atualizacdo destes dados junto ao Municipio.

2.6. Todos os atos e decisdes inerentes ao processo seletivo simplificado serao
publicados integralmente no Mural de Publicagdes da Prefeitura Municipal, sendo seu extrato
vinculado no site oficial do Municipio de Vila Maria http://vilamaria.rs.gov.br — Editais >
Concurso e Processo Seletivo > Processo Seletivo > 2023.

3. DA SELECAO e DOS TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1. A selegdo e classificagdo dos candidatos sera realizada por uma comissao
designada pelo Prefeito Municipal, que avaliard os documentos apresentados pelos candidatos e
apurara a pontuagao obtida por cada candidato, seguindo os termos estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os Titulos e a Experiéncia Profissional na fun¢do terdo carater classificatorio.
Constituird na valoracao de titulos e da experiéncia profissional na fun¢do de Farmacéutico,
baseado nas tabelas constantes dos anexos I e II.

3.1.2. Critérios de julgamento dos titulos:

a)  os titulos deverdo estar relacionados na ficha de inscricdo (modelo anexo III)
em numero maximo de 10 titulos;

b)  ndo serdo computados os titulos que apresentarem rasuras ou estejam ilegiveis
e os emitidos anteriormente a 2018, exceto os titulos de graduagdo e de pds-graduagdo que
poderao ter sido emitidos a qualquer tempo;

¢) ndo serdo considerados estagios curriculares;

d)  nenhum titulo recebera dupla valoragao.

3.1.3. Nao serdo considerados titulos entregues fora do prazo, horario e local
estabelecidos neste edital.

3.1.4. Da experiéncia profissional na funcao de Farmacéutico, devera ser comprovada
através da apresentacdo de:

a) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
contendo a parte que identifica o candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com
inicio e fim, se for o caso — ndo constando data de término do contrato, sera considerada a data da
inscri¢cdo no processo seletivo), onde conste a funcdo e 0 CBO da mesma. As copias deverao estar
perfeitamente legiveis; ou

b) Certidao, declaracao ou atestado, originais ou copia autenticada, que informe o
periodo (com data de inicio e fim) e a espécie do servigo realizado, devidamente assinada com a
qualificagdao do emitente, impressa em folha timbrada ou com carimbo CNPJ da empresa.
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3.1.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos apresentados e da Experiéncia Profissional, o candidato tera anulada a respectiva
pontuacao. Comprovada, mediante apuragdo sumaria, a culpa do candidato, esse serd excluido do
processo seletivo.

3.1.6.Na experiéncia profissional, os tempos concomitantes serdo computados apenas
para um dos vinculos de trabalho.

4. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS.

4.1. O Municipio publicaréd oficialmente no Mural da Prefeitura Municipal, todos os
editais referentes a este processo seletivo simplificado e de forma informativa na internet, na
pagina do municipio no endereco: www.vilamaria.rs.gov.br.

4.2. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;

b) Aos resultados da pontuagao/classificacdo do Processo Seletivo Simplificado.

4.3. Todos os recursos, deverao ser interpostos em até 1 (um) dia util, a contar da
divulgagdo por edital, de cada evento, nos quais devera constar exposi¢do fundamentada do
pedido objeto do recurso.

4.4. Os requerimentos de recursos deverdo ser entregues em formulario proprio,
constante no anexo [V deste edital, no setor de protocolos da Prefeitura Municipal de Vila Maria,
em horario de expediente, no prazo estabelecido no edital.

4.5. O deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no quadro mural da
Prefeitura Municipal de Vila Maria.

4.6. O processo contendo a resposta ao recurso ficara a disposi¢ao dos candidatos
somente no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Vila Maria, onde os
interessados poderao ter vistas aos mesmos, no prazo estabelecido em Edital.

4.7. Nao serdo considerados os recursos protocolados fora do prazo.

4.8. Nao serdo aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servi¢os de postagem.

4.9. Nao havera recurso de reconsideragao.

5. DA CLASSIFICACAO:

5.1. A classificagdo dos candidatos sera feita em ordem decrescente, observada a
pontuacio maxima obtida na soma dos titulos e da experiéncia profissional.

5.2. Havendo empates na pontua¢cdo maxima, serdo adotados, para determinar o
desempate, os Critérios a seguir relacionados, na seguinte ordem:

a) Maior pontuagdo obtida com a experiéncia profissional;

b) Maior pontuagdo obtida com titulos;

c) Maior nivel de escolaridade; (compreendendo: Especializagdo, Mestrado e
Doutorado)

d) Maior carga hordria nos cursos de atualizagdo, conforme titulos validos
apresentados, excluidos os titulos de graduacgao, especializacdo, mestrado e doutorado;

e) Sorteio publico, em caso de persistir empates mesmo apos a aplicagdo de todos
os critérios anteriores.

5.3. Caso seja necessario a realizagdo de Sorteio Publico para a determinacdo de
desempates, a data e o local do sorteio publico serdo informados através de edital.

5.4. O resultado do sorteio publico se dara através do Edital de Homologagao Final
do Processo Seletivo Simplificado.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS.
6.1. A inexatiddo das afirmagdes e irregularidades de documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscrigao.
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6.2. As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes
instrucdes por parte dos candidatos e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des de sua
realizacdo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e Legislacao.

6.3. A aprovacdo e a classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de
direito a contratagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada as disposicdes legais
pertinentes, ao interesse e as necessidades da Prefeitura Municipal de Vila Maria.

6.4. O candidato convocado tera prazo maximo de 02(dois) dias para manifestar-se
quanto a aceitacdo da vaga oferecida. Admite-se o prazo maximo de mais 02(dois) dias para
assumir suas fungdes. Nao iniciando suas atividades no prazo estabelecido sera considerado
desistente e imediatamente serda chamado o candidato seguinte.

6.5. O candidato que, quando convocado, ndo tiver interesse em assumir vaga, podera
postergar a mesma uma unica vez e permanecera na lista de classificacao ocupando o ultimo lugar
desta.

6.6. O candidato que aceitar a vaga e assinar contrato com o municipio somente
podera rescindir o referido contrato mediante aviso prévio de 30(trinta) dias, sob pena de multa
rescisoria equivalente ao vencimento base da fungao.

6.7. A inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos de
qualquer candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificacdo, levara a eliminacdo deste,
sem direito a recurso, anulando-se todos os atos decorrentes desde a inscrigao.

6.8. O processo seletivo sera valido por 12 (doze) meses, a contar da data da
homologac¢ao do resultado final, prazo este que podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante Decreto do Executivo Municipal, nos termos da Constituicao Federal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA MARIA
Aos trés dias do més de fevereiro de 2023

MAICO SERAFINI BETTO
Prefeito Municipal de Vila Maria
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

DELONEI CARLOS PERIN
Secretario Municipal de Governo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023

ANEXO 1

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS:

ITENS PONTUACAO
1. Po6s-Graduagao:
- ESPECIaliZacao....cueccvieiieiiciieieeiee sttt 4,0
LY (<115 ¢ Ve [« TSR PRRR 4.5
D 1610170 ¢ 16 Lo JUU RSO PTRR 5,0
2. Graduagdo: )
- Curso superior na Area da Sa}'lde ................................................................. 4,0
- Curso superior em qualquer Area ............cceeeeveeeiieecriecrieeiieeciieeeree e, 3,0

3. Cursos, Encontros, Seminarios, Simpoésios, Jornadas, Workshops, Congressos,
Conferéncias, Treinamentos, Foruns, Minicursos, Palestras, Oficinas, Ciclos, Nucleos, etc., de acordo
com a carga horaria abaixo:

AL 1O NOTAS. ..eeieiiiieeeeeeeeeeee ettt e e e e et e e e e e e e et eeeeeeaaas 0,5
= dE 20 @ 40 NOTAS...euveiiiiiieeeeiiee et 1,0
dE AT @ 80 NOTAS. ..eeveeieeieeeeeeeee ettt e e et e e e e e e e s e e 1,5
dE 81 @ 120 NOTAS..eueiiiiieeeeeeieeee ettt ettt e e e e e e eee e e eeeseesaaes 2,0
-aCIMA d€ 121 NOTAS....ceiiiiiiiiiiiiiiieeeeee et 2,5

4. Os diplomas de Pos-Graduagdo, em nivel de especializagao, mestrado ou doutorado, e os de
Graduacdo deverdo estar concluidos e devidamente registrados pela entidade promotora, ndo sendo
aceitos historicos escolares, atestados ou declara¢des de conclusido do curso.

5. A comprovacao do item 3 devera ser mediante apresentacdo de diploma, certificado,
atestado ou declarag@o, sendo que os mesmos deverdo estar em papel timbrado da entidade promotora.

Nao serdo pontuados: historico escolar, boletim de matricula ou de outra forma que nio a
determinada acima, aproveitamento de disciplinas em curso superior; tempos de servico, estigios
curriculares, extracurriculares ou voluntarios realizados e servigos prestados remunerados ou nio.

Os documentos deverdo ter sido emitidos a partir de 01/01/2018.

6. Nao podera ser utilizado para pontuacdo na prova de titulos o curso de exigéncia/habilitacdo
para o cargo.

7. Nio serdo pontuados: titulos de formacdo de nivel médio, pos médio e técnico.

8. Os titulos apresentados em Lingua Estrangeira somente serdo considerados quando
traduzidos para a lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por institui¢do brasileira, e
no caso de Graduacdo e Pos Graduagao, a revalidagdo devera ser de acordo com A Lei Federal n°
9.394\96 ¢ Resolugdo CNE\CES n° 1, com excegdo para os casos previstos no Decreto n°® 5.518, de 23
de agosto de 2005, que Promulga o Acordo de Admissdo de Titulos ¢ Graus Universitarios para o
Exercicio de Atividades Académicas nos Estados Partes do MERCOSUL.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023

ANEXO II

TABELA DE PONTUACAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL DE
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO

0,02 pontos para cada dia de experiéncia

FARMACEUTICO
comprovada
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ANEXO III

FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023
Solicito inscricio no PSS 03/2023, para Farmacéutico/Bioquimico, conforme segue:

Nome:

CPF: Telefone™®: ()

Endereco: N
Bairro: Cidade: CEP:
E-mail*:

Declaro que possuo como requisito para o cargo de inscricdo, o curso de
, estando ciente que 0 mesmo nao

sera utilizado para pontuagdo de Titulos.

Titulos
N°|N° de Horas Descri¢ao do titulo (resumo) Data de Emissao
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Experiéncia profissional
Empresa Data de Inicio | Data de Fim

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

OBS: Este formulario deve ser preenchido com letra legivel. *Obrigatdrio informar telefone e e-mail.

R de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

Modelo de formulario para interposi¢do de recurso contra decisdo relativa ao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023

RECURSO

1 TR RSP , portador  do
documento de identidade N°.......coovevvvvviiiiiiiiiiiinnns , € CPF N° o ,
venho  apresentar  recurso contra o constante no edital de  selegdo
) 1 PP (completar nimero do edital a ser contestado).

A decis@o 0bjeto de CONLESTAGAD €.....ocuueeriiiiiiiiieeiie ettt ettt
.................................................................................................... (explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

Vila Maria — RS de de

Assinatura do candidato
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ANEXO V

IDENTIFICACAO DO ENVELOPE

DOCUMENTOS DE INSCRICAO Prefeitura Municipal de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023 Vila Maria - RS
Protocolo n° /
Inscricio para a funcao de: Frn: / /
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
Protoc. por:
Nome do Candidato
CPF n°:
Para colar no envelope
DOCUMENTOS DE INSCRICAO Prefeitura Municipal de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023 Vila Maria - RS
Protocolo n° /
Inscricao para a funcio de: Em: / /
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
Protoc. por:

Nome do Candidato

CPF n®:

Via Candidato
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